Nabidka kurzt v chebském skolicim stfedisku

Collegium Laurentum

Jsme jedni z hlavnich sponzor( dostavby
véZi chrédmu svatého Mikuldse a Alzbéty v Chebu



Obsah

Vitejte 01
Nase vize 02
Nabidka kurz( 03

’ °
Vitejte
Collegium Laurentum je Skolici stfedisko PKMC.

MUZete si vybrat z nabidky vzdélavani v oblasti
managementu a jazykovych kompetenci.

Nabizime kratkodobé i dlouhodobé vzdélavaci
kurzy ité na miru z&kaznika. Aktualizovand nabidka

kurz¥ vychdzi z pradbézné analyzy vzdélavacich
potreb nasich cilovych skupin.

B&hem vyuky Vam zajistime pratelské prostredi a nabidneme Cernou
k&vu nebo Caj. Toto obcCerstveni je zahrnuto v cené kurzu. Ziskate
zdarma studijni materidly.

Collegium Laurentum vas srdecné zve ke studiu a tési se, ze vim
bude moci nabidnout své sluzby.

Miroslav Pavldk



Nase vize

Poskytujeme vzdéladvani posilujici individudlini potencidl kazdého studenta
a reaguijici na vyzvy budoucnosti. Usilujeme o vybudovéni vzdjemné duveéry
zalozené na neformdalnim a férovém pfistupu. Vyuka probiha individudiné

~ -

nebo v malych skupindch, €imz je dosazeno maximalni efektivity vzdélavani.

P .

Nase kurzy naplni vasi motivaci a o€ekavani.



Nabidka kurzU

MANAGEMENT

INTERNATIONAL BUSINESS (v angliéting)
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT (v angliting)
INTEGRIERTES PERSONAL-MANAGEMENT (v néméiné)

MALE A STREDNI PODNIKY V KONTEXTU GLOBALIZACE (v Zesting)

JAZYKOVE KURZY

ENGLISH GRAMMAR FOR BEGINNERS
GRUNDLAGEN DER DEUTSCHEN GRAMMATIK

GRAMMAIRE FRANCAIS



INTERNATIONAL BUSINESS

The aim of this course is to help students gain knowledge of three generic themes of international business, including the environmental
context of international business, international business strategies, and operational management of international businesses. Students
are also expected to develop skills to critically analyse practical issues related to these themes.

LECTURE 1
The Rationale for Foreign Trade

LECTURE 2
Markets and Globalization

LECTURE 3
Human Resource Management in the Context of a Global Company — Part |

LECTURE 4
Human Resource Management in the Context of a Global Company — Part i

LECTURE 5
International Marketing: Principles and Practice

LECTURE 6
Emerging Markets

LECTURE 7
The EU Common Commercial Policy

LECTURE 8
Culture and its Role in International Business



HUMAN RESOURCE MANAGEMENT

The role of human resources administration in ensuring organizational efficiency is important because it coordinates all the resources of
planning, organizing, controlling and directing both human and material resources toward the attainment of the organization’s goals and

objectives.

LECTURE 1 LECTURE 10

Meeting Present and Emerging Strategic Human Resource Challenges Interpersonal Communication
LECTURE 2 LECTURE NN

Planning and Implementing Strategic HR Policies Decision Making in Organizations
LECTURE 3

Job Design, Job Analysis and Job Descriptions

LECTURE 4
Recruiting and Selecting Employees

LECTURE 5
Motivation

LECTURE 6
Goal Setting and Reward Systems

LECTURE 7
Work Stress

LECTURE 8
Group and Team Behavior

LECTURE 9
Conflict and Negotiation



INTEGRIERTES PERSONAL-MANAGEMENT

Der Bildungsgang Betriebliches Personalwesen vermittelt theoretisches und praxisorientiertes Wissen fur die Personalarbeit. Dazu
gehéren Grundlagen in der Personalentwicklung und -administration. Kommunikation und Sozialkompetenz sind weitere Themen, die
unterrichtet werden.

VORLESUNG 1
Visionsorientiertes Personalmanagement

VORLESUNG 2
Kreislaufkonzept des visionsorientierten Personalmanagement

VORLESUNG 3
Kommunikationskonzept zur Integration des visionsorientierten Personal-Managements

VORLESUNG 4
Mitarbeiterorientierte FUhrung

VORLESUNG b5
Arbeitsorganisation

VORLESUNG 6
Entwicklung geeigneter FUhrungsstrukturen

VORLESUNG 7
Umgang mit Konflikten

VORLESUNG 8
Weiterbildung far Fihrungskréfte in KMU

VORLESUNG 9
Weiterbildungsprogramme fur KMU



MALE A STREDNI PODNIKY V KONTEXTU GLOBALIZACE

V dnednim vyrazné konkurenénim prostfedi se internacionalizace a strategické fizeni stévé i pro malé a stfedni podniky podminkou
preziti. Podnikatelé musi zménit své mysSleni a nauéit se vyuZivat internacionalizaci k posileni viastni konkurenceschopnosti. Po
absolvovani kurzu pochopite vyznam integrovaného fizeni podnikovych procest (lidské zdroje, marketing, inovace, finance) a
prohloubite si znalosti v oblasti tzv. mékkych prvka fizeni (komunikace, tymova préce, delegovani), jez jsou nezbytné pro napliiovéni
strategickych cild. Sou€asti publikace je také problematika projektového fizeni, CRM a fizeni obchodnich €innosti.

PREDNASKA 1 PREDNASKA 8

Malé a stfedni podniky v kontextu globalizace Rizeni inovaci

PREDNASKA 2 PREDNASKA 9

Charakteristiky MSP Projektové fizeni

PREDNASKA 3 PREDNASKA 10

Podnikové strategie Finan¢ni fizeni

PREDNASKA 4 PREDNASKA 1i

Business Plan Internacionalizaéni strategie podnika

PREDNASKA 5
Marketingové fizeni
PREDNASKA 6

Rizeni obchodnich &innosti
PREDNASKA 7

Persondini fizeni



ENGLISH GRAMMAR FOR BEGINNERS

Anglickd abeceda, osobni z&jmena, sloveso to be, sloveso to have, neurc¢ity ¢len, ur€ity ¢len, plurdl substantiv, rozkazovaci zplsob

Priviastiiovaci z&jmena, akuzativ osobnich zdjmen, zplsobovd slovesa, uzivani Clenu, Eislovky zdkladni, nepravidelné tvoreni plurdly,
much — many, little - few

Pritomny ¢as sloves, tvofeni pfislovcti, Cislovky Fadové, pfitomné pricesti, prabéhovy pfitomny ¢as

Vazby there is, there are, urCovani Casu, tvofeni otazky, zaporu a zaporné otdzky v pfitomném ¢ase pomoci ,do’, sasky genitiv

Stupnovani pfidavnych jmen, nepravidelné stupfovdani, vazba | am going to, sasky genitiv pfi vyjadreni Casu, rozkazovaci zpUsob, sklonovani

2.0

zGjmena who

Jednoduchy preterite, otézka a zépor v minulosti, minuly &as sloves to be , to have, zplisobovych sloves (opisy), nepravidelné tvofeni minulého

casu
Pribéhovy minuly ¢as, ndsobné &islovky
Budouci ¢as, z&por zplusobovych sloves

Tvoreni pfitommného podmifovaciho zpUsobu, pfitomny podminovaci zplsob zplsobovych sloves, nepravidelnd slovesa, samostatné
priviastiovaci zdjmeno

Tvofeni a uzivani perfekta, neurCitd zGjmena some a any

Véty Casové, podminkové a predmeétné, vazba dvou predmeétd, infinitiv bez to”



Vztaznd zdjmena, vztazné véty o stejnych podmeétech, any v kladnych vétach

Neurcitd zdjmena every — each, budouci ¢as skonany, perfekt v €asovych vétach, stupnovani far, sloveso ought
Pfedminuly ¢as, minuly podmifovaci zplsob

Trpny rod, souslednost ¢asova

Podminkové véty, will a would v podminkovych vétdch na vyjadreni zdvorilosti

Tvoreni a uzivani pfechodnikl

Gerundium a jeho uziti

Zvratnd zajmena, krdceni Ucelovych vét o nestejnych podmétech



GRUNDLAGEN DER DEUTSCHEN GRAMMATIK

Casovani slovesa sein, zapor u slovesa, osobni zdjmeno v 1. p., tykdni a vykani, pfidavné jméno v prisudku, pofadek slov ve vété
Pravidelné Easovani sloves v pfitomném case, rozkazovaci zpUsob, ¢asovani slovesa haben, pfiviasthovaci z&jmena, z&porné zdjmeno kein,
sklonovani vj. €. — 1. a 4. p., predlozky se 4. p., osobni z&jmena ve 4. p., sklonovani v j. €. 3. p, predlozky se 3. p., osobni z&jmena ve 3. p,

sklonovaniv j. €. — 2. p., pfedlozky s 3. a 4. p., zakladni Cislovky, zakladni pocetni Ukony, ukazovaci z&jmeno dieser

Nepravidelny podmét es, skloriovani podstatnych jmen typu der Kollege v |. €., Casové Udaje, sloZzend podstatnd jména, zpdsobova slovesa,
postavent infinitivu v hlavni véteg, zajmeno jeder

Zvratnd slovesa, zména kmenové samohldsky u nékterych sloves, neodlucitelné a odlucitelné predpony, z&jmeno welcher, Casovani slovesa
werden, neosobni vazba es gibt

Budouci ¢as

Sklonovani pridavnych jmen bez Clenu, sklonovani pridavnych jmen po Clenech, neurCité zdjmeno man, zajmena jemand — niemand, sklonovani

urCitého cClenu, privliastinovacich zdjmen a zdjmena kein v mn. €., zakladni tvary podstatnych jmen v mn. €., sklonovdani pfidavnych jmen
v mnozném Ccisle, fadové ¢islovky, datum, oznaceni dnl, mésicl, roénich obdobi, nékteré predlozkové vazby a casové Udaje

Stupnovani pfidavnych jmen, stupnovani prislovci, vedlejsi véty s dass, véty bez spojky dass, zdjmeno mancher, préteritum pomocnych sloves,
podstatnd jména oznacujici mnozstvi, miru a hmotnost

Préteritum pravidelnych sloves, zpUsobovych sloves a slovesa wissen, sklofiovani pridavnych jmen po zdjmenech a CEislovkach v j. €. a mn. &,
sklonovani neurcitych Cislovek

Perfektum pravidelnych sloves, zplsobovych sloves a wissen, zdjmennd pfislovce, predlozkové vazby slovesné, Casovani slovesa tun
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Minulé casy silnych sloves (préteritum a perfektum), zpodstatnéld pridavnd jména, zpodstatnély infinitiv, zajmeno solcher

Smeérova prislovce her — hin, souvéti soufadné, souvéti podfadné, pricesti minulé, vztazné vety, vztaznd zdjmena, véty a spojky casoveé, infinitiv
prosty a infinitiv s zu, vazba infinitivu s zu misto véty s dass

Trpny rod v pfitomném case, trpny rod v minulych ¢asech, véty Ucelové, véty s statt+ zu a ohne + zu

Konjunktiv préterita pomocnych a zpUsobovych sloves a slovesa wissen, opis s wirde + infinitiv, podminkové véty v pfitomnosti s konjunktivem,
konjunktiv plusquamperfekta, podminkové véty v minulosti s konjunktivem, predlozkové vazby slovesné
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GRAMMAIRE FRANCAIS

Clen u podstatnych jmen, pofddek slov ve vété, vytvoreni 2. padu, podmét ve francouzské vété, otdzka ve francouziting
Tvary Zenského rodu pridavnych jmen, postaveni pfidavnych jmen, neurcity Clen podstatnych jmen, il y a
Slovesa 1. tfidy na —er, tvofeni otdzek, vyjadreni 3. pddu, pofddek slov ve vété

Mnozné Cislo podstatnych a pfidavnych jmen — sloveso étreslovesa na —ger

Sloveso avoir, rozkazovaci zpusob, zakladni Eislovky 1 - 12, z&por u slovesa

ZAkladni Cislovky 13 — 60, tvofeni otdzky inverz, slovesa na —cer, ¢len u ndzvu dni

Priviastiovaci zdjmena nesamostatnd, slovesa 2. riidy na —ir, pfislovce mnozstvi

Sloveso faire, Cislovky 70 — 1 000 000, oznacovani data, adresa

Sklonovani Cleu le s predlozkami de a @, z&jmennd inverze

Pouzivani privliasthovacich zdjmen, ukazovaci zGjmeno nesamostatné, urcovani Casu

Slovesa 3. tfidy na —re, osobni zjmena samostatnd, neurCité mosobni zajmeno on

Nepravidelné sloveso prendre, stupnovani pridavnych jmen

Nepravidelné sloveso aller, Cislovky fadové, tvofeni pfislovci, ne ... que
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Stahovani ¢lenu v mnozném Cisle, stupnovani pfislovci, blizkd budoucnost : aller + infinitiv
Sklonovani osobnich zdjmen nesamostatnych, zvratnd slovesa

Minuly €as slozeny, nepravidelné sloveso savoir

Minuly Cas sloZzeny s pmocnym slovesem étre, nepravidelsné sloveso voir

Budouci &as, mnozné &islo podstatnych a pridavnych jmen na - (e)au, -al

Minuly Cas slozeny zvratnych sloves, nepravidelné sloveso dire

Nepravidelné sloveso écrire, ne ... jamais, nepravidelné sloveso lire, ne ... personne, ne ... rien
Vztaznd zdjmena qui, que, pridavnd jména beau, nouveau

Osobni z&jmena v rozkazovacim zpUsobu, sloveso vouloir

Slovesou pouvoir, zyjmennné prislovce y, minuly ¢as nedokonavy, uzivani imparfait

Trpny rod, sloveso dormir, z&jmeno ukazovaci ce ... i, ce ... I8, délivy Clen

Pfedlozka de po vyrazech mnozstvi a po zaporu, sloveso boire, sloveso il faut, z&jmenné prislovce en

Sloveso mettre, zdjmeno moi-méme, podmifiovaci zpUsob pfitomny
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Slovesa na —oyer, —ayer, ppodminkové véety v pfitomnosti

Shoda pricesti minulého s pfedmétem, ne ... plus, sloveso venir

Neurcité zajmeno tout, sloveso devoir, sloveso sortir, dvojice nesamostatnych osobnich zdjmen
Sloveso sentir, sloveso faire + infinitiv, sloveso suivre, zdlraznéni podmétu a predmétu

Sloveso partir, si = ano (po zdporné otdzce), vyjadreni blizké minulosti

Sloveso tenir, podminkové souvéti vyjadrujici neskutecnost

Vynechndni Clenu v pfistavku, souslednost Casovd, neurCité zdjmeno quelque, quelqu’un, sloveso battre
Sloveso ouvrir, pricesti pfitomné, pfechodnik pfitomny, zdzaci zGjmena

Vztaznd zdjmena qui, lequel, véty pfedmétné de + infinitiv, sloveso connaitre

Pfedminuly Cas, sloveso vivre, ne ... point, ne ... guére

Vedlejsi véty pfedmétné de + infinitiv, sloveso croire, pfidavné jméno vieux

Priviastnovaci zdjmena samostatnd, sloveso plaire, hromadné Cislovky, sloveso atteindre

Z&djmena ukazovaci samostatnd, zajmena sousvztazng, sloveso produire, ni — ni

Vazby sloves s infinitivem, jednoduché perfektum, sloveso mourir
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Pricesti minulé, shoda pficesti minulého, minuly infinitiv, sloveso finir par + infinitiv,

SloZeny €as budouci, slozeny €as minuly, sloveso naitre, tdzaci zdjmeno lequel, sloveso rire

Souslednost ¢ast v minulosti, €&stice donc, si ve vyznamu zda, zdali, sloveso valoir

Konjnktiv pfitomny, konjunktiv perfekta, konjunktiv imperfekta, konjunktiv plusquamperfekte

Postaveni a shoda pfidavnych jmen, sloveso s’en aller, nepfima fec, passé surcomposé
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